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P.O. N. 1 AREA AMMINISTRATIVA
R

n._J 44 del 50[1{] 2015

(Reg. Gen. n._38% g4oi Dg- (T — 2915

Liquidazione conguaglio ai sensi dell’art 5 comma § del C.C.N.L.
OGGETTO 11.04.2008 - Dipendente Biondo Finalinda nata a Favara il
27.02.1968. '

) ' €
L'anno duemilaquindici (2015), il giorno-T R eiv{ A del mese di WOV&HB,’aneIIa
Casa Comunale e nel suo Ufficio, .

_ IL RESPONSABILE DELL’AREA

Vista la sotto estesa proposta’ di determinazione formulata dal Responsabile dell’Ufficio
Organizzazione, Gestione, Metodologie e Regolamenti, attestante:

Premesso:

Che con Determinazione n. 3 del 11.04.2013 . del Responsabile dell’Ufficio per i
provvedimenti disciplinari si contestava alla dipendente Biondo Finalinda nata a Favara il
27.02.1968, I’addebito di procedimento con I’apertura ¢ sospensione dello stesso;

Che con Determina del Segretario Generale n. 22 del 11.04.2013 (Reg. Gen. n. 462
del 11.04.2013) si stabiliva di -sospendere, ai sensi dell’art. 5 comma 2 del C.C.N.L.
11.04.2008, cautelativamente dal servizio e dallo stipendio la dipendente Biondo Finalinda
nata a Favara il 27.02.1968, inquadrata alle dipendenze di questo Ente , con contratto a tempo
determinato part time a 20 ore settimanali a far data della notifica avvenuta il 16.04.2013;

Che con la medesima determina ai sensi dell’art. 5, comma 7 del C.C.N.L. 11.04.2008,
si riconosceva alla dipendente una corresponsione di indenniti come assegno alimentare pari
al 50% della retribuzione fissa mensile con esclusione di ogni compenso accessorio;

Che con Determina del Segretario Generale n. 42 del 31.10.2013 (Reg. Gen. n. 1173
del 31.10.2013), venute meno le esigenze di sospensione dal servizio, si riammetteva la
dipendente Biondo Finalinda in servizio a far data dal 01.11.2013, con lo stesso trattamento
giuridico ed economico in godimento alla data della sospensione;



Che con verbale di Commissione Disciplinare, n. 1 del 22.10.2015, si dispone
I’archiviazione del procedimento disciplinare a carico della suddetta dipendente, avviato in
data 11.01.2013 con determina del Segretario Generale n. 462/2013 R. G.;

Che con il medesimo verbale si stabilisce inoltre, di corrispondere alla dipendente il
conguaglio previsto dall’art. 5 comma 8 del C.C.N.L. 2008/2009, per il periodo di
. sospensione dal servizio, d_al 16.04.2013__;\1 31.10.2013;

Ritenuto di dovere procedere in merito a quanto stabilito con la disposizione n. 1 del
22.10.2015 della Commissione per-i Procedimenti Disciplinari, liquidando alla dipendente i
conguaglio previsto dal C.C.N.L. e versando gli oneri contributivi per il periodo di
sospensione, riconoscendolo come servizio prestato, come da prospetto allegato alla presente;

Di dare atto che per le somme spettanti alla dipendente, gli oneri contributivi e I'Trap
trovano copertura finanziaria nei capitoli degli stipendi;

Per le superiori considerazioni:

PROPONE

1) Di riconoscere, come stabilito dal verbale n. 1 del 22.10.2015 della Commissione
Disciplinare dell’Ente, alla dipendente Biondo Finalinda nata a Favara il 27.02.1968 il
conguaglio previsto dall’art. 5 comma 8 del C.C.N.L. 11.04.2008, per il periodo di
sospensione dal servizio.

2) Di riconoscere, inoltre, come servizio prestato sia giuridicamente che economicamente il
periodo di sospensmne che vadal 16.04. 2013 al 31 10.2013.

3) Di liquidare di conseguenza alla suddetta dipendente Ea differenza tra ’assegno alimentare |
percepito ¢ lo stipendio, come da prospetto allegato, corrispondenie alla somma pari a
€ 3.647,89.

4) Di versare gli oneri contributivi e 1'Trap, come da prospetto allegato, per il periodo della
sospensione. ‘

5) Di dare atio che la somma complessiva di € 6.070,72 , di cui € 3.647,89 per retribuzioni,
€ 1.836,14 per oneri sociali ed € 586,70 per IRAP, trova copertura finanziaria nei capitoli
degli stipendi.

6) Di precisare che alla presente determinazione dovranno provvedere i seguenti uffici:
a) Rilevazioni Presenze
b) Organizzazione, Gestione, Metodologie ¢ Regolamenti;

¢) Trattamento Economico.

Ai quali verra trasmessa copia della presente determinazione

Favara, li

L SERVIZIO

1. RESPON
€ el -

Gaetan



Visto Iart. 107 e successive modifiche ed integrazioni del T.U. EE. LL. approvato con
D. Lgs. 267/2000

DETERMINA

1) Di approvare la proposta di cui sopra ed in conseguenza di adottare il presente atto con la
narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si intende
integralmente riportata e trascritta. :

Favara, i

IL ON. IT1LE DELL’AREA

Dott, e Calabrese



La presente determinazione viene letta, approvata e sottoscritta.

L RESW’AREA

"
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CAPITOLO NM(Q(?..’.....&%MPEGNO N. /[k?&.l...{?fh{DEL L Mo e

Visto di rego[artta contabile e per attestazione di copertura finanziaria della spesa.
: - IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Dott.ssa Carmela Russello)

CERTIFICATO Di PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario comunale, su conforme attestazione del Messo comunale,
attesta
che copia de!la pr ente determmazmne e stata affissa all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi a pamre dal Zﬂjg . € che durante la pubblicazione non sono stati
prodotti opposizioni o reclamn :

Favara,il .......... v

IL MESSO COMUNALE ' - IL SEGRETARIO COMUNALE

La presente & copia conforme all’originale.
Favara, i .....cccovvveeoo,

IL SEGRETARIO COMUNALE IL RESPONSABILE DELL'AREA




CONGUAGLIO STIPENDIO BIONDO FINALINDA. Periodo Aprile Ottobre 2013

. Dovut ,_

Aprile €1.012,23 | €611,49 € 217,75 €182,99 | €163,34 €51,98 € 105,98 €34,0
Maggio €1.012,23| €0,00 € 506,11 € 506,12 €0,00 €0,00 € 269,32 € 86,04
Giugno €1.012,23 | €0,00 € 506,11 €506,12 | €0,00 €0,00 € 269,32 € 86,04
Luglio €1.012,23| €0,00 € 506,11 € 506,12 €0,00 €0,00 € 269,32 € 86,04
Agosto €1.012,23| €0,00 € 506,11 € 506,12 € 0,00 €0,00 € 269,32 € 86,04
Settembre | €1.012,23 | € 0,00 € 506,11 € 506,12 €0,00 €0,00 € 269,32 € 86,04
Ottobre €1.012,23 | €0,00 € 506,11 € 506,12 €0,00 €0,00 € 269,32 € 86,04
Tredicesima | € 921,37 | € 493,19 €0,00 €428,18 | €130,95 € 41,92 € 114,24 € 36,40
TOTALE | €8.006,98 | €1.104,68 | €3.254,41 | €3.647,89 | € 294,29 €93,90 | €1.83614 | € 586,70




