COMUNE DI FAVARA

(Provincia di Agrigento)
tel: 0922 448111- fax: 0922 31664
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POSIZIONE ORGANIZZATIVA N.1

“AREA AMMINISTRATIVA”

n. 108 del__ 2¥lit] 2015

(Reg. Gén. n. @l};’é del 8- J{~ 2015)

: Risoluzione del rapporto di lavoro con il dipendente, con contratto a
OGGETTO: tempo determinato Part Time 18 ore, Sgarito Luciano nato in
' Agrigento i1 21.08.1969. Decorrenza 26.11.2015.

1€
| GETE
L’anno duemilaquindici (2015), il giorno VEHT del mese di Novembre, nella Casa

Comunale e nel suo Ufficio,
IL RESPONSABILE DELL’AREA

Vista la sotto estesa proposta di determinazione formulata dal Responsabile del Servizio Risorse
Umane, attesiante:

Premesso:

Che con nota del 26.11.2015 assunta al nostro protocollo generale n. 49026, il
dipendente con contratto a tempo determinato part time a 18 ore settimanali con scadenza il

21.01.2017, Sgarito Luciano nato in Agrigento il 21.08.1969 comunica le dimissioni dal
rapporto di lavoro con il Comune di Favara;

Che bisogna prendere atto delle dimissioni del suddetto dipendente a far data dal
26.11.2015, cessando il rapporto di lavoro istaurato con il Comune di Favara il 22.01.2007,

Che alla data del 25 novembre 2015, ultimo giomo di servizio, il suddetto
dipendente, con contratto a tempo determinato Part Time a 18 ore settimanali, presso questa
Amministrazione aveva la posizione di lavoro di Categoria C 1, profilo professionale
Agente di Polizia Municipale e il seguente servizio:




Dal Al ~Anni Mesi  Giorni Orario Categoria
22.01.2007  25.11.2015 g8 10 4 Part Time 18 ore Cl1

Espletando Anni 8 Mesi 10 Giorni 4 di servizio;
Preso atto che il dipendente Sgarito Luciano, con la posizione di lavoro di Categoria
C 1, alla data del 25.11.2015, godeva della retribuzione annua riferita alla posizione

economica C 1, rapportata all’impiego orario di 18 ore settimanali, cosi come segue:

Posizione economica a 36 ore settimanali;

a) Stipendio Tabellare € 19.454,15

b) Vacanza Contrattuale € 158,08

¢) Tredicesima Mensilita € 1.621,18

d) Indennita di Comparto € 549,60

¢) Indennitd di Vigilanza € 1.110,84
_ TOTALE €

22.893,85

Per le superiori considerazioni: -
- PROPONE

1) La premessa ¢ parte integrante ¢ sostanziale della presente.

2) Di prendere atto delle dimissioni dal servizio, a far data dal 26.11.2015, del dipendente
con contratto a tempo determinato Part Time a 18 ore settimanali, Sgarito Luciano nato in
Agrigento il 21.08.1969;

3) Di dare atto che lo stesso alla data della cessazione, veniva a maturare complessivamente
un servizio, di Anni 8 Mesi 10 Giorni 4, nella seguente posizione giuridico-economica:

Profilo Professionale Agente di Polizia Municipale Categoria C 1 Posizione Economica C 1

Favara, 1i

II. RESPONSAB DELBSERVIZIO
Mahgarell etano



Visto I'art. 107 e successive modifiche ed integrazioni del T.U. EE. LL. approvato
con D. Lgs. 267/2000

DETERMINA

1) Di approvare la proposta di cui sopra ed in conseguenza di adottare il presente
atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che
qui si intende integralmente riportata e trascritta.

2) Di precisare che allesecuzione della presente determinazione dovranno
- provvedere il seguenti Uffici: Pensioni — Trattamento Economico — Rilevazioni
Presenze — Posizione Organizzativa n. 5 — Staff Segretario ai quali verra trasmessa
copia conforme della determinazione stessa.

Favara, li

I, RESPONS.

Dott. Giuse
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La presente deferminazione viene letta, approvata e sottoscritta.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritic Segretario comunale, su conforme attestazione del Messc comunale,
attesta
che copia della presente determinazione & stata affissa all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi a parire dal éE?ﬁ ivi=,, . e che durante la pubblicazione non sono stati

prodotii opposizioni o reclami.

Favara, il

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE

La presente & copia conforme all’originale.

Favara, li . ...,

IL SEGRETARIO COMUNALE ' IL RESPONSABILE DELL'AREA




