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COMUNE DI EAVARA

(Provincia di Agrigento)
tei: 0922 448111- fax: 0922 31664
www.comune.favara.aq.it

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

N°® 78 del 18 dicembre 2015

Oggetto: Conferimento incarico ad interim di Responsabile della Posizione Organizzativa
n. 3 "Area Servizi Sociali ¢ Pubblica Istruzione", alla dipendente Dott.ssa Giuseppina
Chianetta, inquadrata nella categoria D1 — Istruttore Direttivo Contabile, ed attribuzione alla
stessa-delle funzioni di cui all'art. 109 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i.. :

L’anno duemilaquindici, il giorno diciotto de] mese di dicembre, in Favara e nella

Residenza municipale,
ILSINDACO

del Comune, in virtd della competenza che ghi deriva, ai sensi e per gli effetti deli’art.13
della legge regionale 26 agosto 1992, n. 7, come modificato ed integrato dall’art. 41 della
legge regionale 1 settembre 1993, n. 26, per tutte le materie non attribuite aglt altri Organi del

Comune,
Premesso:

Che ai sensi dell’art. 109 gei D.Lgs 18 agosto 2000, n, 267, nei comuni privi di
personale di qualifica dirigeniale le funzion gestionali possono essere attribuite, 2 seguitn di
provvedimento motivato del  Sindaco, aj responsabili degli uffici o dei serviz,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in dernga 2 ngni . diveres

disposiziong;

Che al sensi deii’art. 11 del CCNL del 31 marzo 1999, 1 comuni privi di DPOSIZION!
dirigenziali, che si avvalgono della facolts d: cui all’art. 109 del D. Les 18 agosto 2400
n. 267, e nel’ambito delle risorse finanziarie jvi previste a carico dei rispettivi bilanei,
appiicano la discinlina degli articoli & e seguenti esclusivamenie a dipendenti cui siz attritmita
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Che in conformitd a quanto disposto negli artt. 6 ¢ 7 del nuovo regolamento di
- organizzazione ~degli -uffici e -dei servizi comunali, approvato con delibera di Giunta

- edell’art. 10 del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004;

Che ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. del 22.01.2004, le posizioni organizzative di cui

all’art. 8, comma 1, left. a del C.C.N.L. del 31 marzo 1999 coincidono, in mancanza di

personale di gualifica dirigenziale, con le strutture organizzative di massima dimensione de!

Comune, denominate “Arce delle Posizioni Organizzative”, le quali operanc con ampia

~ autonomia gestionale nel. rispetto degli indirizzi degli organi di governo e con assunzione
diretta di résponsabi\l‘itz‘i di raggiungimento di obiettivi e risultati;

~ Che Pincarico di Responsabile di Area di Posizione Organizzativa pud essere
conferito dal Sindaco, su proposta del Segretarioc Generale, al personale dipendente,
mquadrato nella catégoria D, in possesso. dei requisiti di cui ai seguenti criteri generali:

a) 'Esperienza acquisita;

s mmssa=b)e-Professionalitd, . titoli, meriti e formazione professionale attinente la Posizione

... Organizzativa oggetto di incarico;

c) Czipac_itla di adattamento alle innovazioni organizzative;
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 43 in data 4 maggio 2015, con la quale:

a) ¢ stata approvato il nuovo assetto 'organizzativo dell’Ente ed il nuovo
~ Orgatiigramma e sono state istituite le Aree delle Posizioni Organizzative, ai sensi dell’art. 8
... .del Cenl 31 marzo 1999

b) sono state istituite n. 8 Posizioni Organizzative, cosi come di seguito:
- 1) PO n 1— Area Amministrativa;
“ - 2)P.O.n.2 - Area Finangiaria,
3)P.O. h. 3 ~ Area Servizi Sociali e Pubblica Istruzione;
4) P.O. n. 4 — Area Patrimonio Immobiliare, Ambiente, Protezione Civile ed Edilizia Privata
3yP.O. 1. 5 — Area Urbanistica ed Attivitd Produttive;
6} P.O. n. 6 — Area Politiche Comunitarie, Servizi Informatici e Sviluppo Locale;
_ 7)P.O. n. 7 - Area Tributi e Servizi Demografici;
—..8)PO.n.8 — Area Polizia Municipale; . .

- Considerato che 1'Incarice di Responsabile della Posizione Crganizzativa n. 3 "Asea

_....~emvizi Sociali e Pubblica Istruzione" & stato conferito, fino alla durata de! mandato dei

quest’ultima & assente-per malattia;~ —
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Tenuio conto che & opportuno, in attesa del rientro della Dotissa Orsoling Sorce,
2
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conferire Pincarico ad inferim di Responsabile delle Posizione Organizzativa n. 3 " Arsa

<

‘Servizi Sociali e Pubblica Istruzione " ad altro dipendente, per assicurare la piena funzionalita

dei Servizi;

Dato atio che la dipendente Dott.ssa Giuseppina Chianetta € in possessc dei reguisiti
riteri g, det regolaments sonrs oitatn, corae risul

&1 el al criter] prescritii dall'art, 7, comma 8

fascicolo personale;

~Municipale n.41 del~13;03.2012, ai sensidegli artt. 8, 9, 10 det C.C.N.L.del 31 marzo 19997 -

Sindaco, con Determina Sindacale n. 29 del 11.05.2015 alla Dotrssa Crsolina Serce e -




Vista la vigente normativa contrattuale riguardante il personale dipendente degli Ent

Sentito il Segretario Generale del Cémuhe,

IR
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3)

BETERMINA

D1 conferire alla dipendente Dott.ssa Giuseppina Chianetia, inquadrata nella categoria D
Istrutiore Direttive Contabile, I'incarico ad imterim di R&spensabile della Posizione
Organizzativa n..3 " Area Servizi Sociali e Pubblica Istruzione ", a far data dalla presente
e.per la durata dell’assenza del titolare.

Di attribuire alla dipendente Dott.ssa Giuseppina Chianetta, le funzioni di cui all'art. 109
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.., dando atto che la stessa, quale responsabile di
struttura apicale, ai sensi dell'art. 15 del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004, & anche titolare
della corrispondente Posizione Organizzativa, secondo la disciplina di cui agh artt. & ¢
seguenti del C.C.N.L. del 31 marzo 1999,

Di disporre che copia del presente provvedimento venga notificato, oltre che alia
dipendente interessata, all'Ufficio "Risorse Umane" e all'Ufficio "Trattamento
Economico”, al Segretario Generale, al responsabile Comunicazioni Anagrafe Prestazioni
Dipendenti ed agli altri responsabili di Posizione Organizzativa,
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per 15 (quindici) giorni consecutivi a partire dal‘»7 e che durante fa
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IL SEGRETARIO COMUNALE .

La prasente & copia conforme all'originale da servire ad uso amministrativo.
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