COMUNE DI FAVARA

(Provincia di Agrigento)
tel: 0922 448111-fax: 0922 31664
www.comune favara.aq.it

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

N. 2 del 20 -04- 2022

OGGETTO: Rettifica Determinazione Sindacale n. 73 del 07.12.2021.

L’anno duemilaventidue, il giomo N ENMT  del mese di GENALD, in Favara e

nella Residenza Municipale,

iL SINDACO

Del Comune, in virta della competenza che gli deriva, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13
della legge regionale 26 agosto 1992, n. 7, come modificato ed integrato dall’art. 41 della
legge regionale 1 settembre 1993, n. 26, per tutte le materie non attribuite agli altri organi del
Comune,

Premesso:

Che ai sensi dell’art. 109 del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267, nei comuni privi di personale di
qualifica dirigenziale le funzioni gestionali possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa
disposizione;

Che ai sensi dell’art. 17 del CCNL del 21 maggio 2018, i comuni privi di posizioni
dirigenziali, che s1 avvalgono della facoltad di cui all’art. 109 del D. Lgs 18 agosto 2000
n. 267, e nell’'ambito delle risorse finanziaric ivi previste a carico dei rispettivi bilanci,
applicano la disciplina degli articoli 13 e seguenti esclusivamente a dipendenti cui sia




attribuita la responsabilita degli uffici e dei servizi formalmente individuati secondo il sistema
organizzativo autonomamente definito ed adottato;

- Che ai sensi dell’art. 1 del regolamento Comunale per la graduazione, conferimento e
revoca delle posizioni organizzative ,la struttura organizzativa del Comune di Favara non
prevede posti di qualifica dirigenziale e, pertanto, il Sindaco, con atto scritto € motivato, in
conformita all’articolo 51, comma 3 bis, della legge n. 142/1990 come recepita in Sicilia con
legge regionale n. 48/1991, nell’ambito delle risorse finanziarie previste in bilancio, puo
conferire, con atto di natura fiduciaria, le funzioni dirigenziali a dipendenti titolari di strutture
apicali e titolari di posizione organizzativa, sulla base e per effetto di un incarico a termine
conferito in conformita all’articolo 14 del CCNL del 21/5/2018.

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 80 del 03 dicembre 2021, con la quale ¢
stata approvato il nuovo assetto organizzativo dell’Ente ed il nuovo organigramma € sono
state istituite 11 Aree delle Posizioni Organizzative, ai senst dell’art. 13 del C.C.N.L. del 21
maggio 2018;

Che a seguito della suddetta deliberazione di Giunta Comunale si € proceduto con Determina
Sindacale a conferire gli incarichi ai Responsabili di Posizione Organizzativa;

Che con determinazione Sindacale n. 73 del 07.12.2021 ¢ stato conferito L’incarico di
Responsabile della Posizione organizzativa n. 11 “Area Tributi” alla dott.ssa Giuseppina
Chianetta ;

Che con Determinazione Sindacale n. 1 del 17.01.2022 si modificava la durata degli incarichi
conferiti ai Responsabili delle Posizioni Organizzative compreso 'incarico della Dott.ssa
Chianetta Giuseppina;

Che nella Determinazione Sindacale n. 73/2021 per mero errore materiale si sono
riscontrati det refusi di stampa. Come di seguito specificati:

I. “Ritenuto di poter conferire 1’incarico della Posizione Organizzativa n. 2 “Area
Tributi”, alla dott.ssa Giuseppina Chianetta, inquadrata nella categoria D prevista dal
citato C.C.N.L. del 21 maggio 20187, doveva essere “Ritenuto di poter conferire
I’incarico della Posizione Organizzativa n. 11 “Area Tributi”, alla dott.ssa Giuseppina
Chianetta, inquadrata nella categoria D prevista dal citato C.C.N.L. del 21 maggio
2018~

ha

“Di conferire alla dipendente dott.ssa Giuseppina Chianetta,, inquadrata nella
categoria D — I[struttore Direttivo contabile, I'incarico di Responsabile della Posizione
Organizzativa n. 11 “Area Servizi Sociali ¢ Pubblica Istruzione”, doveva essere “Di
conferire alla dipendente dott.ssa Gtuseppina Chianetta,, inquadrata nella categoria D
Istruttore Direttivo contabile, 'incarico di Responsabile della Posizione Organizzativa
n. 11 “Area Tributi”,

Ritenuto necessario dovere rettificati i suddetti errori;
Vista la vigente normativa contratteale riguardante il personale dipendente degli Enti Locali,

DETERMINA

12




1) Di modificare la determinazione Sindacale n. 73 del 07.12.2021 nel seguente modo:

2)

3)

a)

b)

“Ritenuto di peter conferire 'incarico della Posizione Organizzativa n. 2 “Area
Tributi”, alla dott.ssa Giuseppina Chianetta, inquadrata nella categoria D prevista
dal citato C.C.N.L. del 21 maggio 2018”, con la dicitura * Ritenuto di poter
conferire l'incarico della Posizione Organizzativa n. 11 “Area Tributi”, alla
dott.ssa Giuseppina Chianetta, inquadrata nella categoria D prevista dal citato
C.C.N.L. del 21 maggio 2018”,

Di conferire alla dipendente dott.ssa Giuseppina Chianetta,, inguadrata nella
categoria D - Istruttore Direttivo contabile, 'incarico di Responsabile della
Posizione Organizzativa n. 11 “Area Servizi Sociali e Pubblica Istruzione”, con
la dicitura “Di conferire alla dipendente dott.ssa Giuseppina Chianetta,,
inquadrata nella categoria D — Istruttore Direttivo contabile, l’incarico di
Responsabile della Posizione Organizzativa n. 11 “Area Tributi”

D1 confermare quanto previsto nelle determinazioni sindacali n 73 del 07.12.2021 ¢
n. 1 det 17.01.2022 1in quanto trattasi di mero errore materiale creato da un réfuso di
stampa che nulla a determinato nella valenza del provvedimento.

Di disporre che copia del presente provvedimento venga notificato, oltre che alla
dipendente interessata, all’Ufficio “Gestione delle Risorse Umane” e all’Utficio
“Trattamento Economico”, al Segretario Generale e agli altri responsabili di Posizione
Organizzativa. R

11 Sindaco

" Anto7 Palumbo
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

11 Responsabite del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai s;x(si dell’articolo {47-
bis, comma 1, del d.Lgs. n. 2672000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, compeftando lo stesso riflessi
direrri o indiretti  sufla  situazione  economico-finanziaria o sul  patrimonio,” dell’ente,  osservato:

Rilascia:
[ JPARERE FAVOREVOLE
CJPARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;

[1 Responsabile del servizio finanziario

—
ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 26?}2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilita etfettive
esistenti negl stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stz}ré di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante | assunzione det
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensidell'art. 191, comma 1, del I2.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Vi Importo CapJ/Art. : Esercizio
i

. Con I'attestazione’ della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18
. agosto 2000, 267,

N DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per giorni |5 consecutivi
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