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OGGETTO 

 

COLLOCAMENTO  A  RIPOSO DEL DIPENDENTE A TEMPO 

DETERMINATO, PIAZZA  FILIPPO,  NATO A FAVARA IL 27.10.1955, PER 

PENSIONE DI   VECCHIAIA   CON   CUMULO   DI   CONTRIBUTI,  AI  

SENSI DELL'ARTICOLO    1,   COMMA   195,   DELLA   LEGGE   N. 232 

DELL'11.12.2016.  DECORRENZA  01.11.2022.(ULTIMO  GIORNO DI 

LAVORO 31.10.2022).       

 
IL RESPONSABILE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

………………………………………………… 

DETERMINA 
 

1) La premessa è parte integrante e sostanziale della presente. 
 

2) Di prendere atto della cessazione dal servizio del dipendente Piazza Filippo, nato  a  Favara il 

27.10.1955, collocandolo a riposo per  pensione di vecchiaia con cumulo di contributi, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 195 della legge n. 232 dell’11.12.2016,  con  decorrenza 01/11/2022.(Ultimo 

giorno di lavoro 31.10.2022). 
 

3) Di dare atto che lo stesso alla data della cessazione, viene a maturare complessivamente un 

servizio utile ai fini di quiescenza, di Anni  16  Mesi  8  Giorni  0, nella  posizione giuridico-

economica A 1; 
 

4) Di dare atto, altresì, che il suddetto dipendente alla data del collocamento a riposo, 01.11.2022, 

gode della retribuzione annua, della  Categoria A, posizione economica A 1,  rapportata all’impiego 

orario settimanale di 21 ore, così come segue: 
 

Posizione economica a 36 ore 
        

a)   Stipendio Tabellare              €   17.060,97 

  b)   Tredicesima Mensilità  (+IVC)            €     1.438,81 

 c)    Indennità Art. 4 c. 3 C.C.N.L 1996 €          64,56 

  d)    Indennità di Comparto (12 mensilità)  €        388,68 

  e)    Elemento perequativo   (12 mensilità)  €        348,00 

  f)    IVC                               (12 mensilità)  €        119,40 

  g)   IVC 2                             (12 mensilità) €           85,32 

            TOTALE         €   19.505,74 

                                                                                                         IL RESPONSABILE DELL’AREA 

                                                                                                                F.to Gaetano Manganella 


