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Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

Piano Triennale 2021 - 2023 di azioni positive in materia di Pari

GREELIG Opportunita
' X
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L'anno duemilaventiuno, it giorno 3p(t.eWw 2. .. . , del mese di ...ﬁ.’.ﬂ.{. e alle
ore Il., g.£e seguenti, in Favara e nella Sede municipale, convocata a cura del Sindaco, si &
riunita la Giunta comunale, con l'intervento dei Signori:

Cognome e Nome Carica Pres. Ass.

1) ALBA Anna Sindaco X

2) BENNICA Giuseppe Assessore X

3) MAGGIORE Maria Laura Assessore rd

4) GIUDICE Maria Assessore pd

5) MIGNEMI Miriam Assessore X

6) CARAMAZZA Leonardo Assessore X

7) VARISANO Adriano Assessore X

8) ROMEOQ Davide Assessore X
N. presenti/Assenti S 3

Presiede la seduta il Sig. DNMNA. ALBAA , nella sua qualita di

Partecipa alla seduta, ai sensi dell'art. 97, comma 4, lett. a), del d.igs. 18 agosto 2000, n.
267, il ... /... Segretario del Comune, Dott. .Sy Rerly.  ZARwA.(M. LA LT e, il
quale cura anche la redazione del presente verbale.

Il Presidente, riconosciuto legale it numero degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed
invita la Giunta a deliberare in ordine all'argomento in oggetto indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione di cui piu sotto, avente per oggetto: “Piano Triennale 2021-
2023 di azioni positive in materia di Pari Opportunita”.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

4

Il Sindaco, Dott.ssa Anna Alba, di concerto con il Segretario Generale;

Premesso: che l'articolo 48 del D. Lgs. 198/2006 prevede che: " ... Le amministrazioni dello
Stato, anche ad ordinamento autonomo, le province, i comuni... predispongono piani triennali
di azioni positive tendenti ad assicurare, nel loro ambito rispettivo, la rimozione degli ostacoli

che, di fatto, impediscono la piena realizzazione di pari opportunita di lavoro e nel lavoro tra

uomini e donne. Detti piani, fra l'altro al fine di promuovere l'inserimento delle donne nei
settori e nei livelli professionali nei quali esse sono sottorappresentate, ai sensi dell'articolo
42, comma 2, lettera d), favoriscono il riequilibrio della presenza femminile nelle attivita e
nelle posizieni gerarchiche ove sussiste un divario fra generi non inferiore a due terzi.

Dato atto che: l'attivita di questa Amministrazione & stata sempre improntata al rispetto delle
pari opportunitad come rilevabile tra l'altro dalla nutrita presenza femminile nell’organico ¢
nella presenza di due donne tra le posizioni apicali (Responsabili di posizioni Organizzative);

Ritenuto: di formalizzare secondo la previsioni del citato D. Lgs 198/2006 un apposito piano -
Triennale delle azioni positive in materia di pari opportunita per il triennio 2021 - 2023:

Visto 1l D. Lgs. 165/2001 "Testo unico sul Pubblico Impiego”:

PROPONE

1. Di approvare il Piano Triennale delle Azioni Positive 2021/2023 che si allega alla presente
per formarne parte integrante e sostanziale.

2. Di dare adeguata pubblicita ailo stesso disponendone la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'Ente.




PARERI
Sulla proposta di deliberazione sopra descritta, ai sensi dell’art. 53 della legge 8 giugno 1990,
n. 142, come recepito con l'art. 1, comma 1, lettera 1), della legge regionale 11 dicembre
1991, n. 48, e successive modifiche ed integrazioni, e con la modifica di cui all’art. 12 della
legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30:

* in orgine alla regolarita tecnica, si esprime parere: FAVOREVOLE
Favara, i 27 o4 /o2 ¢

IL RESPONSABILE DELL’AREA

‘ (Dot rlafid A)
P N
» in ordine alla regolaritd contabile, si gsprime ¢. FAVOREVOLE:

Favara, li 2/{ Qgi 2570

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che la proposta ¢ munita dei pareri prescritti dall’art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.
142, come recepito con I"art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11 dicembre 1991,
n. 48, e successive modifiche ed integrazioni, e con la modifica di cui all’art. 12 della legge
regionale 23 dicembre 2000, n. 30;

Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese,

DELIBERA
D1 approvare la proposta di deliberazione di cui piu sotto ed in conseguenza di adottare il
presente atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che

qui si intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente, con separata votazione unanime, resa in forma palese

DICHIARA
La presente di immediata esecuzione.

IL PRESIDENTE

WLQ/\ ...........................

GLI ASSESSORI

Bennica Giuseppe

Maggiore Maria Laura Caramazza Leonardo

Giudice Maria
/.

Mignemi Miriam

Varisano Adriano % 5 %____‘

LRomeo Davide

V8]




Letto, confermato e sottoscrittg:

IL SEGRETARIO GENERALE
(Lrinme. Rere. Nites o

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(art. 11, commite 3, Lr. 3 dicembre 1891, n. 44)

Il sottoscritto Segretario comunale, su conforme attestazione del Messo comunale,
certifica
che copia della presente deliberazione & stata affissa allAlbo Pretorio per 15 giorni
consecutivi a partire dal 2 6“&2@21 e che durante la pubblicazione non sono stati

prodotti opposizioni o reclami.

Favara, i .............oocoiiiiin. :
IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

|| sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il ..38(.‘?.6 -

X perché dichiarata di immediata esecutivita (art. 12, comma 2),
~ decorsi dieci giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 1).

Favara, i . %{..06.. .21 .

IL SEGRETA, IO GENERALE

(....Brnnar JAgle [l ‘

La presente & copia conforme all’originale.

Favara, li

IL SEGRETARIO GENERALE IL RESPONSABILE DELL'AREA




