COMUNE DIF AVARA

{Ubero Consorzio ex Provincia Regionale di Agrigento)
tol: 0922 448111-&:.092‘23166‘

iy 2-02-2020

| DETERMINA A CONTRARRE PER L'ACQUISTO, MEDIANTE
"TRATTATIVA DIRETTA" SU MEPA, - PI N. 10 GIORNATE DI
OGGETTO | FORMAZIONE IN° HOUSE PER L'UTILIZZO DELL'APPLICATIVO
INFORMATICO DI GESTIONE DEI SERVIZI FINANZIARI -

CIG: ZC02BF5707. ‘ ' P h

'IL RESPONSABILE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA N. 2

PREMESSO CHE:

modificazioni ed integrazioni & stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2015/2017;

con deliberazione consiliare n. 79 del 23/11/2016 & stato dichiarato il dissesto ﬁnanzxano di questo

Comune; :

- con deliberazione del Cons1gho Comunale n. 34 del 04/03/2019 ¢ stata approvata, ai sensi
dell’articolo 259 del TUEL, I’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato per gli esercizi 2016/2018
trasmessa al Ministero dell’Interno con nota di prot. 18414 del 16/04/2019; :

- questo Comune agisce in virti dell’art. 250 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.. in esercizio provv1sono
fino all’approvazione dell’ipotesi di bilancio nethbrato

- occorre fare riferimento agli stanziamenti- assestati dell’ultimo bilancio approvato (2015) con. la

precisazione che I’Ente “applica i principi di buona amministrazione al fine di non aggravare la ‘

posmone debitoria e mantenere la coerenza con I’ipotesi di bilancio riequilibrato;

ATTESO CHE:
- il Ministro dell’ Intcrno con proprio decreto, in atto in corso di notifica da parte della Prefettura di

Agngento ha provveduto all’approvazione dell’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato per gli
esercizi 2016/2018 del Comune di Favara;

- ai sensi dell’articolo 261 commi 1 e 2 del d.1gs n. 267/2000, a seguito dell'approvazione ministeriale :

dell'ipotesi di bilancio. l'ente provvede entro 30 giorni alla deliberazione del bilancio dell'esercizio
cui l'ipotesi si riferisce ed é fissato un termine, con lo stesso decreto ministeriale di approvazione,
non superiore a 120 giorni, per la deliberazione di eventuali altri bilanci di previsione o rendiconti
non deliberati dall'ente nonché per la presentazione delle relative certificazioni.

RILEVATA la necessita, nell'ambito della generale pianificazione della formazione garantita ai dipendenti

pubblici, di procedere all'attivazione di 10 giornate formative in house destinate ai dipendenti assegnati -

all'ufficio “Servizi finanziari” e concernente l'utilizzo degli applicativi informatici attualmente in uso con
particolare riguardo al programma per la gestione finanziaria dell'ente fomnitc dalladitta APKAPPA S R.L

sede legale Via F. Albani, 21 - 20149 Milano;

con deliberazione di Conmgho Comunalc n. 185 in data 27/12/2015, esecutiva, € successive.




TENUTO CONTO che le predette giornate formative per I’Area Contabilitd sone necessarie
prevalentemente per 1'utilizzo degli applicativi informatici con particolare riguardo alla nudva contabilita
economico-patrimoniale e bilancio consolidato degli Enti Locali;

PREMESSO CHE l’art. 36, comma 2, lett.-a), del D.Lgs. n. 50/2016, come modificato dall’art. 25 del
D.Lgs. n. 56/2017, stabilisce che, fatta salva la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni
appaltanti procedono all’affidament6 di lavori, forniture e servizi, di importo inferiore a 40.000 euro,
mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o pit operatori economici; .

POSTO che tra gli strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A., attraverso il sito

http:/fwww.acquistinretepa.it, portale degli acquisti per la pubblica Amministrazione, vi ¢ il ricorso al

MEPA, ove ¢ possibile effettuare acquisti di prodotti e servizi offerti da una pluralitd di fornitori attraverso

due modalitd: I’emissione di ordini diretti di acquisto (OdA) o trattativa diretta (TD);

CONSIDERATO che il ricorso al Mercato Elettronico di Consip favorisce soluzioni operative immediate ¢

tali da garantire principi di trasparenza ¢ semplificazione della procedura, di paritd di trattamento ¢ di non
discriminazione, snellire le procedure di acquisizione dei beni e servizi e ridurre i tempi e i costi di acquisto;

~ PRESO ATTO che la trattativa difetta concernente il servizio in oggetto viene indirizza zata ad un unico

soggetto, in quanto gia fornitore del programma informatico per la gestione dei Servizi finanziari dellEnte, ¢
- risponde a due fattispecie normative:

- Affidamento diretto, con procedura negoziata, ai sensi dell’art. 36, co. 2, lett. a) D.1gs.50/2016;

- Procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando, con un solo operatore economico, ai sensi

dell’art.63 - D.Lgs.50/2016;
PRESO ATTO che la modalith.di acquisto tramité “trattativa diretta” riduce la tempistica permettendo
procedure piti immediate nell’acquisto della fornitura o del servizio; . - ,

VISTO che larticolo 192 del D.Lgs. 267/2000 prescrive 1’adozione ‘di preventiva determinazione a:
contrarre, indicante il-fine che con il contratto-si intende perseguire, 1’oggetto del contratto, la sua forma ele -
clausole ritenute essenziali, le modalita di scelta’ del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia
di contratti delle pubbliche amministrazioni; - ‘ 3 s
: R TS . v - .

PRECISATO, ai sensi dell’art. 192 del d.Igs. n. 267/2000, che: T ‘ :
"« con l'esecuzione del contratto si intende realizzare il seguente fine: formazione dipendenti assegnati
all'ufficio Servizi finanziari; . ;7 A - e
« il contratto ha per oggetto l'affidamento del servizio di formazione in house sull'utilizzo dell'applicativo-
informatico per la gestione finanziaria dell'Ente, con particolare riguardo- alla nuova contabilitd economico-
patrimoniale e bilancio consolidato degli Enti Locali; = . ’
 le obbligazioni verranno perfezionate secondo le modalita del Mercato Elettronico; o
. la scelta del contraente é effettuata con affidamento diretto nel rispetto di quanto disposto dall’art. 36

comma 2 lett. a), del D._Lgs. n.50/2016;

ATTESO che con trattativa n. 1209264 ¢ stata avviata con la ditta APKAPPA SRL. - sede legale Via F.
Albani, 21 20149 Milano, Partita IVA: 08543640158 - la procedura per la Trattativa Diretta tramite MEPA
con un unico operatore, ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs.50/2016, per l'affidamento del .
servizio di formazione in house, concernente la realizzazione di n. 10 giomnate di formazione sull'utilizzo
degli applicativi informatici attualmente in uso c/o I'ufficio Servizi Finanziari, con particolare riguardo al .
programma per la gestione finanziaria dell'ente denominato “SICI”, per un importo di € 6.000,00, oltre IVA;

a base d'asta su cui applicare la modalita di definizione dell'offerta a corpo;

~ RITENUTO di approvare l'offerta della ditta APKAPPA S.R.L. sede legale Via F. Albani, 21 20149
Milano, Partita IVA: 08543640158 pari ad un importo complessivo di € 6.000,00 + IVA nei termini di legge,
aggiudicando definitivamente alla stessa il servizio di formazione in house oggetto della sopracitata trattativa

diretta;
DATO ATTO che, trattandosi di fornitura di beni e/o servizi di importo inferiore ai 40.000,00 euro, per

P’affidamento e la relativa forma contrattuale trovano applicazione le disposizioni contenute nell’art.36,
comma 2 e nell’art.32, comma 14, del D.Lgs. 50/2016, precisando pertanto che ii contratto verra stipulato




come previsto dal sistema afferente il mercato elettronico della P.A. attraverso semplice accettazione
dell’offerta, con firma digitale del documento;

DATO ATTO che la Ditta aggiudicataria dovra presentare, ai sensi del comma 7 art. 3 della Legge n.
136/2010, la relativa dichiarazione di attivazione del conto corrente dedicato;

DATO ATTO CHE il capitolo 9500/1 Missione 1 Programma 3, denominato “Servizi per formazione del
personale”, del bilancio di previsione anno 2015/2017, stanziamento assestato 2020, non presenta la

necessaria disponibilit;

TENUTO CONTO CHE la spesa per I’aggiornamento e la formazione del personale, non ¢ frazionabile ed
¢ a tutti gli effetti spesa del personale;

RICHIAMATO I’art. 175 del d.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare il comma S-quater, lett. a), il quale
attribuisce al responsabile della spesa o, in assenza di disciplina, al responsabile finanziario, la competenza
ad apportare “le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione, fra capitoli di entrata della
medesima categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli
appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti, e ai
~ trasferimenti in conto capitalé, che sono di competenza della Giunta”; S

VISTO il vigente Regolamento comunale di contabilita, il quale demanda al responsabile della spesa la
competenza ad apportare variazioni compensative tra capitoli appartenenti allo stesso macroaggregato;

ACCERTATA la propria competenza a disporre la variazione in oggetto;

VISTO il prospetto riportato in allegato sotto la lettera a), nel quale sono evidenziate le variazioni
compensative in oggetto;

VISTO l'articolo 57, comma 2, del D1 124/2019 (Gazzetta Ufficiale n. 252, entrato in vigore il 27 ottobre
2019) che abroga l'articolo 6, comma 13, del D1 78/2010 che disponeva la riduzione del 50% per le spese di

formazione rispetto a quelle del 2009;

RITENUTO di provvedere in merito;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000, modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;
VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
VISTO il regolamento comunale di contabilita;

VISTO il decreto di conferimento dell’incarico di responsabile del servizio; ‘

DETERMINA
1) DI DARE ATTO CHE la premessa € parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2) DI AFFIDARE, attraverso la procedura di acquisto Trattativa diretta Mepa n. 1209264, alla ditta
APKAPPA S.R.L. sede legale Via F. Albani, 21 20149 Milano, Partita IVA: 08543640158, il servizio di
formazione in house concernente la realizzazione di n. 10 giornate di formazione sull'utilizzo degli
applicativi informatici attualmente in uso c/o l'ufficio Servizi Finanziari, con particolare riguardo alla nuova
contabilitd economico-patrimoniale e bilancio consolidato degli Enti Locali, per I’importo pari ad € 6.000,00

oltre IVA 22%;

3) DI DARE ATTO CHE ¢ depositato agli atti d'ufficio il DURC in corso di validita rilasciato da INAIL e
comprovante la regolarita contributiva della suddetta Ditta; '

4) DI PROCEDERE ai sensi dell’articolo 175, comma 5-quater, lett. a), del d.Lgs. n. 267/2000, ad
apportare le seguenti variazioni compensative al Piano esecutivo di gestione relativo alle annualitd
2017/2018 tra capitoli di spesa appartenenti alla medesima missione/programma e macroaggregato, escluse

-




le variazioni riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti € i trasferimenti in conto
capitale;

5) DI STABILIRE CHE la spesa complessiva per il periodo contrattuale sopracitato, riferito alla trattativa
diretta n. 1209264, pari ad Euro 6.000,00 + LV.A. 22%, per un importo complessivo pari ad € 7.320,00 fara
carico sul Cap. 9500/1 “Servizi per la formazione del personale” del bilancio di previsione 2020 — Piano
dei conti ﬁnanzxano 1.03.02.04.999; :

6) DI DARE ATTO CHE, conformemente a quanto prev1sto dal comma 6 della Legge n. 136/2010 ai fini
dell'affidamento di cui alla trattativa n. 1209264, & stato rilasciato dall'ANAC il seguentc codice

CIG: ZC02BF5707;

7) DI DARE ATTO CHE la presente obbligazione diverra esigibile entro il 31/12/2020;

8) DI DEMANDARE all'ufficio Sistemi Informativi gli adempimenti di competenza conseguenti
all'approvazione del presente atto;

9) DI ADEMPIERE agli obbhth di pubbhcné di cui agli articoli 23 del d.gs. 33/2013 (“Decreto
traspa.rcnza”) e dall’art. 1, comima 32 della legge 190/2012; = .. ___. . e

10) DI RENDERE NOTO ai sensi dell’art. 3 della legge n° 241/ 1990 che il responsabile del procedmento ¢
Spitale Vincenzo responsabile del Servizio Sistemi Informativi,

11) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimiti e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio.

N
I Respon‘sab[ill} del Procedimento
Vincenzo Spitale

i: i . 1l Responsabile della P. O. n. 2
. : “Area Finanziaria e Risorse Uma
: Dott/ssa Carmela \ci




il Responsabﬂc del Scrvmo finanziario in ordine alla regolanté contabxle dcl presente provvedxmento ai
sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

- . ° d u, -
patrimonio . ~ dell’ente, - _ osservato:
.......... SIS § SR SEREAN § YEFIRGE 5 SalSL G305 ATEET6. » i orrmi oreimcsiarce sisoiaree stssisste o1:ac;a1se38 18 1818 381tmsE smrHSHI & S0BIae  & SrbTOMTOD
et e oot eaanaan eererenenas B U et
..........................................;............'................................................‘ ...........................
.................................................................................................
rilasgia:

' ARERE FAVOREVOLE

T ARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra cspostc,

""'b;;?{éloi/ QO e

1l Responsabile del servizio

Si attesta, ai sensi dell’ art 153, V comma 5 del D.Lgs o 267/2000 la copertura finanziaria della spesa m
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa ¢/o in relazione allo stato di
: reahzzamonc .degh accertamcnn di entrata vincolata, mediante l’assmmonc dei scgucntl 1mpegm contabili,

Il Responsabile del servizio

Con I’ attcstazmnc della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedxmento é esecuuvo ai sensi

dell’art. 151, comma 4, del dLgs 18 agosto 2000, n. 267.




N. ...crveorveererr..DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONT

| La presente determinazione viene pubblicai_ai all’ Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi

Data, ........................
II Responsabile del servizio




COMUNE DI FAVARA

Data:12.02.2020 VARIAZIONI AL BILANCIO - ESERCIZIO 2020 Pag. : 1
| i T | I 1 1
| |STANZ. INIZIALE] ENTRATA | USCITA |
| [ST. ASS. PREC. }—o - i —]
| DATI DELLA VARIAZIONE [STANZ. ATTUALE | ENTRATA IN + | ENTRATA IN - | USCITA IN+ | 'USCITA IN - |
| I : [ST. PROP. PREC.| Competenza |  Cometenza | Competenza | Competenza |
| : ' [STANZ. PROPOSTO|  Cassa | Cassa | Cassa | Ccassa |
» . i : — : : |
| variazione N. 1 del 12.02.2020 | ] | | | |
| Proposta N. 1 del 12.02.2020 | | | | | |
| CAPITOLO 9500 ARTICOLO 1 | 200,00 | | [ |
| | 200.00| | l | |
|SERVIZI PER FORMAZIONE DEL PERSONALE - A| 200.00| f | | |
|GGIORN. SOFTWARE | 200.00| | |cp 7.320,00] |
| | 7.520,00] | cs 7.320.00] |
[Responsabile: 2 - P.0.2 AREA FINANZIARI| | | | | |
| A E RISORSE UMANE | | | | | [
h i | : | i 1'
| Variazione N. 2 del 12.02.2020 | | | | | |
| Proposta N. 2 del 12.02.2020 | | | | ) |
| CAPITOLO 8202 ARTICOLO 1 | 153.509,17| | | | |
| | 153.509.17] | | | |
|SPESE TELEFONIA FISSA | 153.509.17] | | | |
| | 153.509,17| | | | 7.320,00]
| | 146.189.17] | | | 7.320,00]
|Responsabile: 2 - P.0.2 AREA FINANZIARI| | [ | | |
| A E RISORSE UMANE | | | | | |
L ] l I} i | {
l | | { 1 1 1
| | l | | l |
| TOTALI | Competenza | 0,00] 0.00] 7.320.00] ©7.320.00]
| | Cassa | 0.00| 0.00] 7.320.00] 7.320,00]
| Pluriennale 2021 |  Competenza | 0.00] 0.00| 0.00| 0.00|
| Pluriennale 2022 | Competenza | 0.00] 0.00| 0.00] 0.00]
L t | 1 ! l I




