COMUNE DI FAVARA

(Provincia di Agrigento)
tel: 0922 448111- fax: 0922 31664
www.comune.favara.it

P O. N.2 AREA FINANZIARIA E RISORSE UMANE
‘ DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE :

2l

DETERMINAZIONE DI SETTORE nz'{ .......... data . Zl*’UZ ..............
DETERMINAZIONE REGISTRO GENERALE n. { ?y ............. data ZJOZMZ/,I
OGGETTO Liquidazione delle indennita dei dipendenti comunali anno 2018.

L’anno duemiladiciannove (2019), il giorno Vf/ MTVM delmesedi t ),/BB A LG .
nella Casa Comunale e nel suo Ufficio,

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Vista la sotto estesa proposta di determinazione formulata dal Responsabile del Servizio Gestione
Economica delle Risorse Umane, attestante:

Premesso che:

Con Determina Dirigenziale n. 123 del 26.10.2018 (Registro Generale n. 882 del
26.10.2018) e stato costituito il Fondo delle risorse decentrate per 1’anno 2018;

Vista ['ipotesi del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale
dipendente del Comune di Favara anno 2018 siglata in data 05.12.2018;

Visto il parere favorevole, de Collegio dei Revisori dei Conti espresso con Verbale
n. 27 del 24.12.2018;

Visto il verbale di deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 28/12/2018 avente per
oggetto: "Presa atto del Verbale di delegazione trattante del 05.12.2018. Autorizzazione alla
stipula dell’accordo annuale anno 2018”;

Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale dipendente del
Comune di Favara anno 2018 siglata in data 31.12.2018,




Viste le attestazioni a firma dei responsabili di PP. OO. relative alle indennita spettanti
al personale con contratto a tempo indeterminato dell’anno 2018;

Che con determina dirigenziale n. 5 del 22.01.2019 (Reg. Gen. n. 34 del 23.01.2019),
si impegnavano le somme occorrenti per la liquidazione delle indennita relative ai dipendenti
a tempo indeterminato;

Ritenuto opportuno procedere alla liquidazione delle spettanze dovute al personale per
I’anno 2018, nella misura indicata negli allegati prospetti, redatti dal servizio Contabilita
risorse Umane;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;
Visto il CCID anno 2018

Vista le determinazioni del Sindaco n. 5 del 01/02/2018 e n. 8 del 18.02.2019, avente
per oggetto Attribuzione delle funzioni di cui all’art. 109 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 e
s.m.1. in relazione all’ Area Finanziaria e Risorse Umane;

Visto I’articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, nel testo vigente al 2019;

Per le superiori considerazioni

PROPONE

1) La premessa ¢ parte integrante e sostanziale della presente.

2) Di liquidare le somme secondo il prospetto del Responsabile del servizio Risorse Umane e
Trattamento Economico allegato alla presente, per le indennitd dei dipendenti a tempo
indeterminato, corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione
agli esercizi in cui le stesse sono esigibili.

3) Di dare atto che la spesa occorrente ¢ stata impegnata nei vari capitoli con determina
dirigenziale n. 5 del 22.01.2019 (Reg. Gen. n. 34 del 23.01.2019).

4) Di trasmettere il presente provvedimento:
— all’Ufficio Segreteria per I’inserimento nella raccolta generale;
— all’Ufficio Ragioneria e all’Uffico Trattamento Economico.

Favara i

IL RESPO‘\ /LE 'DEL SE, ,
Gaeta qella

:- ;
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Visto I’art. 107 e successive modifiche ed integrazioni del T.U. EE. LL. approvato con
D. Lgs. 267/2000
" DETERMINA

1) Di approvare la proposta di cui sopra ed in conseguenza di adottare il presente atto con la
narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si intende

integralmente riportata e trascritta.
IL RESPONS. LE DELL
2 -
Dott. a

Favara, li
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Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli
interni, comportando lo stesso r|fEe55| diretti o m&lrettl sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
el eNte, OSSEIVAIO. .. e e e e e e e enn

KAQI‘E'?EOFEA OR@OLE g}‘ N

1l Respon ile del se| anziario

o A\TTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, si deliart 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della p
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degil accertamentl d| entrata vincolata, mediante I'assunzione dei seguenti impegni contabili,
sto 2000, n. 267:

ntervento/Capitolc
5426 31.12.2018 28.663,61 9203/1 2018
5427 31.12.2018 33.500, OO - 9204/1 2018
5428 31.12.2018 1.250,00 .‘7*9205/1 kﬁ_2018
5429 31.12.2018 12.000,00 92071 2018
- 777%0 31.12.2018 2.152,00 9208/1 2018
5431 31.12.2018 72.400,00 . 951‘3; e _2018
5432 31.12.2018 1.000,00 9216/1 2018
- g;33 31.12.2018 45—.000,00 8900/1 2018
5434 ) 31.12.2018 14.589,56 970&1_ | 2018
5435 31.12.2018 18.765,00 9212/1 2018
5436 31.12.2018 4.200,00 10400/1 2018
5437 31.12.2018 7.663,20 128101/1 2018
5438 31 .15501;. 14.000,00 N _2?_(3é;32/1 o 7725187

| dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Data 2“”0&’ .................... Il Responsabile del servizio finanziario @&_, ......

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, ai sensi

L DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi
FER 2019

dal {21 ............ 7‘7 ................. e —m—




Riepilogo della spesa utile per il pagamento delle indennita spettanti al personale di ruolo

ANNO 2018

Indennita importo

reperibilita € 30.669,46
turnazione € 31.429,02
rischio £ 3.100,28
disagio € 825,00
maneggio valori L 777,65
Responsabilita art.17, c.2 letti,ccnl 1/4/99 | € 2.050,00
Responsabilita art.17, c.2 lett f.ccnl 1/4/99 | € 67.884,37
CUFFIA € 942,59
Totale € 137.678,37
Oneri a carico Ente

CPDEL € 32.767,45
IRAP € 11.702,66




REPERIBILITA'

2018
-
Q
L9
(=]
=
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E 2 i :
b 453 |PULLARA GIUSEPPE ct1 | € 909,04
B
=
@
2
5 105 |[MOSCATO ANTONIETTA | os | € 888,38
:g 191 |ALAIMO ANTONIO pies| € 898,71
g | 71 |corpAROD MARIA o€  39254]
472 [RINOLDO FRANCESCA | o | € 971,02
E 2856 |zamBUTO NICOLO' x| € 888,38
8 517 |PRESTI CARMELA 2 | € 888,38
€ 4.927,41
£3
St
Eé. & 25
16 |FERRARO CARMELO s | € 857,39
88 |AIRO’ SALVATORE | o1 | € 940,03
514 |ALBA GERLANDO o | € 991,68
‘= | 90 |amico SALVATORE | cs | € 950,36
[1']
-.g 92 |BONETTO CONCETTA s | € 888,38
= 93 [BOTTONE RENATO cs | € 785,08
[=2]
> 98 |CARAMAZZA SALVATORE cs | € 743,76
515 |CUCCHIARA FABIO @ | € 950,36
473 |pAMICO SALVATORE | o | € 940,03
103 |MANIGLIA GIOACCHINO | o | € 888,38
108 |RUGGIERO CLAUDIO s | € 795,41
109 |SIGNORINO SALVATORE | cs | € 929,70
E 200 |CALABRESE GERLANDO  |mesr| € 867,72
2 | 185 |saseva ENZO sia] € 909,04
€ 11.579,93
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REPERIBILITA'
2018

150

LA MANNA FRANCESCO € 929,70
53 |MELMINI CARMELO € 847,06
224 [SUTERA SARDO GIOACCHINO | s1ss| € 898,71
206 |CRAPANZANO GIUSEPPE ssar| € 857,39
218 |PULLARA VINCENZO g | € 847,06
1010 |BENNARDO GAETANO o | € 867,72
26 |MONTANA ANGELINA pap7| € 671,45
43 |CHIARA FRANCESCO | s | € 237,59

€

919,37

241 |PRIOLO GIUSEPPE cs | €

234 [COGNATA GERLANDO cs | € 878,05

233 |BOTTONE MAURIZIO cs | € 888,38

458 [SPATARO ROSARIA sse7| € 908,73

111 |MARRONE AURELIA cs | € 836,73

242 |SANFILIPPO GIUSEPPE o1 | € 929,70
€ 5.360,96

AMOROSO

AGOSTINO

ss | € 878,05

Totale

€ 30.669,46

Poe ¢




TURNAZIONE
2018

S
St
E'§ 183 |AMOROSO AGOSTINO i 585,90
16 |FERRARO CARMELO = 1.562,40
2.148,30
88 |AIRO’ SALVATORE o | € 2.550,78
514 |ALBA GERLANDO @ | € 202434
90 |amico SALVATORE o | €  2.254,56
E 92 |BONETTO CONCETTA s | € 2.255,10
5 | 93 [BoTTONE RENATO s | € 197622
._g’ 98 |CARAMAZZA  |SALVATORE s | € 1.119,96
515 |cuccHIARA  |FABIO e | € 2.285,04
473 [pAamico SALVATORE o | € 226272
103 [MANIGLIA GIOACCHINO s | € 2.511,48
108 |RUGGIERO CLAUDIO s | €  1.847,94
109 [SIGNORINO SALVATORE s | €  2.368,80
€ 23.456,94
o
@
-‘E' 150 |LA MANNA FRANCESCO s | € 1.735,92
© 53 |MELMINI CARMELO s | € 1.779,84
°
£ | 224 |SUTERA SARDO |GIOACCHINO wes | € 1.806,90
=
© | 206 |CRAPANZANO |GIUSEPPE me | € 2.036,76
2018 |PULLARA VINCENZO s | € 1.757,04
€ 5.322,66
©
(4]
8
L
e
= 5 |cARAMAZZA  |GIOVANNA - 501,12
501,12
TOTALE 31.429,02




DISAGIO
2018

s
2
e
= |
< | 200 |cALABRESE GERLANDO  |B3-B7| € 438,46
185 |SAJEVA ENZO B1-B6| € 386,54
TOTALE € 825,00




RISCHIO
2018

(o]
|
:g 150 [LA MANNA FRANCESCO | » | € 304,62
S | 53 [MELMINI CARMELO s | € 310,38
=)
% 206 |CRAPANZANO GIUSEPPE g | € 294,23
=
©  |218 |PULLARA VINCENZO g | € 306,92
CONTINO SALVATORE € 141,92
224 [SUTERA SARDO GIOACCHINO | &1ss| € 325,38
€ 1.683,46
7]
(7]
Q
-
S | 517 |PRESTI CARMELA s 286,36
2556 |ZAMBUTO NICOLO' A1 316,36
3 602,73
kS
© Matr. COGNOME NOME Cat. totale
S
=1
Q
% SCIUME' CALOGERO € 20727
é SUTERA SARDO ROSARIO € 300,00
CALACIONE GIACOMO € 306,82
€ 814,09
TOTALE € 3.100,28




Prospetto di liquidazione dell'indennita di responsabilita spettante al personale di ruolo ai sensi
dell'art.17, c.2, lett.f), CCNL 01/04/1999

SERVIZI DI STAFF

Dipendente cat. Servizio periodo importo

Pullara Giuseppe C 2. Affari Generali 12 € 2.300,00
Zucchetto Salvatore C 2. Affari Generali 12 € 2.300,00
Morreale Antonino B 2. Affari Generali 12 € 2.000,00

P.O.1 AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI AL CITTADINO

Dipendente cat. Servizio periodo importo
Provenzano Giacinto B 2. AALL. Contratti e proced. disciplinari 12 € 2.000,00
Moscato Antonietta C 3. Servizi Demografici 12 € 2.300,00
Corallo Evelyn B 4. Servizi sociali dal 15/02/2018 € 1.750,00
Vetro Diega C 5. Pubblica Istruzione 12 2 2.300,00
P.O. 2 AREA FINANZIARIA E RISORSE UMANE
Dipendente cat. Servizio periodo importo
Lauricella Antonia C 1. Ragioneria Generale 12 € 2.300,00
Scalia Benedetta C 2 Controllo di Gestione e Partecipate dal 22/02/2018 € 1.967,71
Manganella Gaetano C 3. Risorse Umane e Trattamento Econ. 12 € 2.300,00
Puccio Calogero C 4. Provveditorato ed Economato 12 € 2.300,00
Sajeva Enzo B 5. Autoparco dal 15/02/2018 € 1.750,00
P.O. 3 SVILUPPO ECONOMICO, POLITICHE
COMUNITARIE E BENI CULTURALI
Dipendente cat. Servizio periodo importo
1. Sviluppo Economico, Politiche
Sorce Giacomo D Comunitarie e Urban Center 1 € 208,33
Spoto Albina C 2. Servizi Turistici e Beni Culturali 12 € 2.300,00
Parisi Gerlando C 3. Arredo Urbano e Verde Pubblico 12 € 2.300,00
4. Agricoltura e Valorizzazione dei prodotti
Vetro Carmelo C tipici locali dal 15/02/2018 € 2.012,50
Spitale Vincenzo
(Part Time) B 5. SITR e Servizi informatici dal 15/02/2018 € 1.166,67

fre L \\J\J



Prospetto di liquidazione dell'indennita di responsabilita spettante al personale di ruolo ai sensi
dell'art.17, c.2, lett.f), CCNL 01/04/1999

P.O.4 AREA UTC

Dipendente cat. Servizio periodo importo
Bottone Maurizio C 1. Edilizia Privata e SUE 10,5+1,5 € 2.050,00
Sollazzo Gaspare D 2. Gestione Patrimonio Immobiliare 12 € 2.500,00
Sanfilippo Giuseppe D 3 .Manutenzioni 12 € 2.500,00
Priolo Giuseppe C 4. Servizi Cimiteriali e Protezione civile 12 € 2.300,00
Marrone Aurelia C S5.LLPP. 105¢15 € 2.050,00
Passarello Francesco C 6. Sanita e Prevenzioni 11 € 2.300,00
P.O. 5 AREA POLIZIA LOCALE
Dipendente cat. Servizio periodo importo
Amico Salvatore C 1. Polizia Stradale 12 € 2.300,00
Airo Salvatore D 2. Polizia Ambientale 12 € 2.500,00
Ruggiero Claudio C 3. Polizia Commerciale 12 € 2.300,00
Signorino Salvatore C 3. Polizia Amministrativa 12 € 2.300,00
P.0. 6 AREA PROGETTAZIONE URBANISTICA
E PIANIFICAZIONE
Dipendente cat. Servizio periodo importo
Costanza Giuseppe C 1. Progettazione tecnica 12 € 2.300,00
2. Redazione Piano Commerciale , PUT,
Vinciguerra Michele C Piani particol. dal 15/02/2018 € 2.012,50
Cognata Gerlando C 3.SUAP 12 € 2.108,33
Bumbello Giovanna C 4. Attivita produttive, Fiere e Mercati 12 € 2.300,00
Ferraro Carmelo C 5. Servizi Sportivi 12 € 2.300,00
P.O.7
Dipendente cat. Servizio periodo importo
Chianetta Giuseppina D Tributi 1 € 208,33
TOTALE € 67.884,37

_\/
Cre 1 \YJ\



MANEGGIO VALORI
2018

13 DI CARO MARIA € 26,35
1007 |PUCCIO CALOGERO | € 370,45
1011 [LICATA SALVATORE | € 139,05
102 |MANGANELLA |GAETANO € 241,80

TOTALE € 777,65




INDENNITA' DI RESPONSABILITA'

2018
=
=
'l
g 12 |cosTa ANTONIO cs |€ 250,00
S | 191 |ALAIMO ANTONIO B1-B6 | € 300,00
N
> | 2 |BENNARDO MARIA cs |€ 300,00
[+}]
? | 71 |corbARO MARIA cs |€ 300,00
472 |RINOLDO FRANCESCA | c4 | € 300,00
€ 1.450,00
-
=
2
E :
82 |DI STEFANO STELLA B1-B6 | € 300,00
@
3
o
1]
5
8
o
a | 458 [SPATARO ROSARIA B3-B7| € 300,00
TOTALE € 2.050,00
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INDENNITA' DI CUFFIA

gg. di
presenza

PALUMB

CARM

209

TOTALE




