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Contrattazione decentrata integrativa anno 2018. Linee di indirizzo per la
OGGETTO | delegazione trattante di parte pubblica per la destinazione delle risorse
decentrate anno 2018.

L'anno duemiladiciotto, il giorno . @& VUNMIS ... , del mese di .MQUT.ARLS
alle ore LL.. L e seguenti, in Favara e nella Sede municipale, convocata a cura del Sindaco, si e
riunita la Giunta comunale, con l'intervento dei Signori:

Cognome e Nome Carica Pres. Ass.

1) ALBA Anna Sindaco X

2) BENNICA Giusepe Assessore : X

3) CARAMAZZA Gianluca Assessore X

4) PECORARO Rosanna Assessore X

5) SCIORTINO Giovanni Assessore X

6) VACCARO Pierre Assessore X

N. presenti/Assenti s \

Presiede la seduta il Sig. . AXNA. ALBA... ... , nella sua qualita di
CSLEMA Lo

Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza e ne cura la verbalizzazione (art. 97,
comma 4 lett. a), del D.Lgs. 267/2000) il Segretario comunale Dott. Suiio 4. AL.A.. L1AS 1o

Il Presidente riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed
invita la Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto indicato.




LA GIUNTA COMUNALE
Vista la proposta di deliberazione di cui piu sotto, avente per oggetto: “Contrattazione
decentrata integrativa anno 2018. Linee di indirizzo per la delegazione trattante di parte
pubblica per la destinazione delle risorse decentrate anno 2018”.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

La sottoscritta Dott.ssa Anna Alba, Sindaco del Comune di Favara,

Premesso: \

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001, che prevede la contrattazione collettiva decentrata
integrativa come un vincolo per tutte le amministrazioni;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000, che assegna ai dirigenti (ovvero negli enti che ne sono
sprovvisti ai responsabili di Posizione Organizzativa) tutte le competenze gestionali;

VISTO I’articolo 10 del CCNL 1 aprile 1999 che detta le regole per la composizione della
delegazione trattante di parte pubblica;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 ¢ il CCNL 1 aprile 1999 che impegnano le amministrazioni
a formulare direttive alla delegazione trattante di parte pubblica sull’andamento della
contrattazione collettiva decentrata integrativa;

VISTO il D.Lgs. n. 150/2009 che impegna le PA ad adottare il piano delle performance,
vincolo cui negli enti locali si aggiunge quello per I’approvazione del Programma Esecutivo di
Gestione € del Piano Dettagliato degli Obiettivi;

. VISTO il D.Igs. n. 141/2011 che ha, da un lato, disposto il rinvio dell’entrata in vigore
= - della norma sulle fasce di merito ai fini dell’erogazione del salario accessorio collegato alla
performance e, dall’altro, 1’obbligo di adeguamento al nuovo sistema normativo dei contratti
decentrati in vigore, pena I’inefficacia degli stessi a decorrere dal 1.1.2013;

VISTO il Contratto decentrato integrativo vigente; - . z

VISTO il regolamento comunale per la gestione, misurazione e valutazione della
performance;

RICORDATO che con Delibera di Giunta Municipale n. 96 del 08.11.2018 ¢ stata
costituita la delegazione trattante di parte pubblica;

PRESO ATTO della Determinazione Dirigenziale n. 882 del 26.10.2018 con la quale il
Responsabile dell’Area Finanziaria e Risorse Umane ha provveduto alla quantificazione del
fondo del salario accessorio dell’anno 2018;

CONSIDERATO che, di conseguenza, ¢ possibile riassumere alcuni degli obiettivi di
fondo che caratterizzano 1’attivita dell’amministrazione; ~

ASSUNTO che il contratto collettivo decentrato integrativo deve fornire il necessario
supporto nella direzione del raggiungimento di tali obiettivi in particolare stimolando I’impegno
dei dipendenti nella direzione del loro perseguimento;

ASSUNTO che il contratto collettivo™ decentrato integrativo deve essere pienamente
rispettoso dei rigidi vincoli dettati dalla contrattazione collettiva nazionale di lavoro e dalla
legislazione, a partire dal D.Lgs. n. 165/2001 e dalla rigida dehmltazwne delle materie che sono
oggetto di contrattazione decentrata;

RITENUTO di dover impartire alla Delegazione Trattante di parte pubblica le linee di
indirizzo cui dovra attenersi per [’accordo per la ripartizione delle risorse del fondo per il
salario accessorio;

DATO ATTO che il contratto decentrato deve essere improntato al rispetto dei principi
della preventiva determinazione degli obiettivi e delle regole di misurazione e valutazione delle
prestazioni per ’attribuzione dei trattamenti salariali accessori;
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CONSIDERATO che sull’ipotesi di contratto deve essere acquisito il parere di compatibilita
finanziaria da parte dell’organo di revisione contabile e che il contratto deve essere corredato da
un’apposita relazione tecnica finanziaria ¢ una relazione illustrativa redatta nel rispetto delle
indicazioni contenute nella circolare della RGS n. 25/2012;

DATO ATTO che sulla presente proposta debbono essere acquisiti i pareri di regolarita
tecnica e contabile di cui all’art. 53 della L. 142/90, come recepito dalla L.R. 48/1991 e succ. mod.

PROPONE

Alla Giunta Comunale

1) Di dare mandato alla delegazione trattante di parte pubblica di impegnarsi a privilegiare nella
contrattazione le seguenti scelte:

a) destinare prioritariamente le risorse alle indennita fisse e ricorrenti per 1’anno 2018,
determinate con atti precedenti o stabilite da norme del C.C.N.L, secondo le direttive
dell’ Amministrazione Comunale gia in precedenza fissate, confermando i principali istituti
contrattuali inerenti i servizi prestati dal personale per come gia contrattato nell’anno
precedente;

b) Le risorse della parte variabile, non possono essere utilizzate per assegnare incentivi di
produttivita in favore del personale dipendente, tenuto conto dello stato di dissesto
finanziario dell’Ente, eccetto le somme per gli incentivi finanziati da altri Enti che, tuttavia,
saranno erogati previa acquisizione del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei
Conti e sottoscrizione del CCID;

c) Per i dipendenti con contratto a tempo determinato per quanto riguarda tutti gli istituti
contrattuali si inseriranno le somme nel fondo anno 2018, ma in via prudenziale si
provvedera alla liquidazione previa autorizzazione da parte della Commissione Centrale per
la stabilita finanziaria degli enti locali.

2) Di autorizzare la Delegazione Trattante di parte pubblica a condurre la contrattazione con le
organizzazioni sindacali sulle materie previste nel d. Igs. 165/2001 (come modificato dal d.lgs.
n. 150/2009, dal d.Igs. n. 141/2011, e dall’art. 2, commi 17, 18, ¢ 19 del d.l. 95/2012), nell’art. 4,
comma 2 del CCNL 1.4.1999 e nell’art. 16, comma 1 del CCNL 31.3.1999.




PARERI
Sulla proposta di deliberazione sopra descritta, ai sensi dellart. 53 della legge 8 giugno
1990, n. 142, come recepito con I’art’ 1, comma 1, lettera 1), della legge regionale 11 dicembre
1991, n. 48, e successive modifiche €d integrazioni, e con la modifica di cui all’art. 12 della
legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30:

¢ in ordine alla regolarita tecnica, si esprime parere: FAVOREVOLE
Favara, 1i <o

e in ordine alla regolarita contabile, si esprime parere: FAVOREVOLE:

Favara, i ?::Ol 41 ( é@({?

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che la proposta € munita dei pareri prescritti dall’art. 53 della legge 8 giugno 1990,
n. 142, come recepito con ’art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11 dicembre 1991, n.
48, e successive modifiche ed integrazioni, e con la modifica di cui all’art. 12 della legge
regionale 23 dicembre 2000, n. 30;

Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese,
DELIBERA

Di approvare la proposta di deliberazione di cui pit sotto ed in conseguenza di adottare il
presente atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui
st intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente, con separata votazione unanime, resa in forma palese

DICHIARA
La presente di immediata esecuzione.

IL PRESIDENTE ; (M’O

GLI ASSESSORI

. : ) \
Bennica Giuseppe Caramazza Gianluca % DAL )
Pecoraro Rosanna Sciortino Giovanni "
d \ILLLL)
Vaccaro Pierre / /




Letto confermato e sottoscritto:

IL SEGRETARIO COMUNALE
(. Slvmonn. Mot N3 )

i

Il sottoscritto Segretario comunale, su conforme attestazione del Messo comunale,
certifica
c%e , copia della presente deliberazione ¢& stata affissa per 15 giorni consecutivi, dal
\’Nﬁvz 18 ........... al all'Albo Pretorio Informatico, istituito ai sensi e per gii
effetti di cui all'art. 32 della Legge 18/06/2009 n. 69, sul sito istituzionale del comune e che in pari data e
per la stessa durata, copia della presente deliberazione é stata affissa in forma cartacea all’Albo Pretorio
per 15 giorni consecutivi e che durante la pubblicazione non sono stati prodotti opposizioni o reclami.

Favara, f ....oovieiie i,

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione e divenuta esecutiva il eNledd

perché dichiarata di immediata esecutivita (art. 12, comma 2);
decorsi dieci giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 1).

Favara, li.. {L-ue0.d IL SEGRETARIO COMUNALE
(L mme Moo pllp ™Y

La presente copia € conforme all’originale.
Favara, li .......................... IL SEGRETARIO COMUNALE

( )




