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COMUNE DI FAVARA

PROVINCIA DI AGRIGENTO
AREA 1 SERVIZI AL CITTADINO E S.T.

: Servizi Sociali
tel: 0922 448363- fax: 0922 33365
www.comune.favara.aq.it

-

ATTO DI LIQUIDAZIONE

Reg. di Sett. N. 9.0 DEL (§-0)= ol R
Reg. Gen. N. 2L DEL 2404297

i Progetto “HOME CARE PREMIUM 2012” — “Progetto innovativo e sperimentale di
assistenza domiciliare anziani per {'intervento di soggetti non autosufficienti e fragili” —
OGGETTO - CIG: Z270BOBEG6 ~ _ '

' Liquidazione Premialitad 10% al personale dipendente Comune di Favara

Rettifica Determinazione Dirigenziale n. 1153 del 27-12-2016.

IL RESPONSABILE

-Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;
-Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
-Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
-Visto [o statuto comunale;
-Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
-Visto il regolamento caomunale di contabilita;
-Visto il regolamento comunale dei contratti;
-Visto il regolamento comunale sui controlli interni;
-Vista ia determinazione del Sindaco n. 37 del 01/08/2016 con la quale é stato disposto il conferimento
dell’incarico di Responsabile della P.0.1 “Servizi Sociali e Sviluppo Territoriale” al dipendente Sig. Lillo Sorce
al quale sono attribuite le funzioni di cui all’art. 109 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;
-Dato atto che, ai sensi dell’articolo 80, comma 1, dei d.lgs. n. 118/2011, dal 1° gennaio 2015 trovano
applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non diversamente disposto;
- vista la Determinazione del Responsabile n. 1153 del 27- 12-2016 con la quale si & proceduto all'impegno e
alla liguidazione del[’lmporto di € 3.150,00 alle dlpende.ntl comunali partecipanti al progetto “Home Care
premium 20127 di cui in oggetto; s
- considerato che nel calcolo degli oneri nfle55| riportati nella tabella ivi allegata, & stata applicata una
percentuale erronea ragion per cui occorre procedere alla rettifica degli importi degli oneri riflessi e
conseguentemente degii emolumenti da liquidare alle dipendenti comunali;
DETERMINA
per le motivazioni sopra riportate ed integralmente richiamate per fare parte del presente atto:
1) di rettificare la tabella riportata nella determinazione dirigenziale n. 1153 del 27-12-2016 nel
seguente modo:



COGNOME | NOME COMPENSO ONERI - | COMPENSO ' o
LORDO RIFLESS! OMNICOMPRENSIVO - S— —
|- Baiamonte | Antonietia € 377,90 122,06 500,00
Sanfilippo | Agatina € 377,90 122,06 500,00
Faletra Gemma €1.625,10 524,90 2.150,00 Ai sensi dell'articolo 184, comma 4, del Tuel si riscontra la regotarita amministrativa, contabile e fiscale del

presente atto e si autorizza 'emissione del mandato dl pagamento come in premessa specificato.

2) dare atto che della somma di € 3.150,00, gia impegnata con Determina del Responsabile n.
1153 del 27-12-2016 al cap. 9212 del bilancic 2016, € 2.380,90 vanno utilizzati per |l
pagamento degli emolumenti alle dipendenti Faletra Gemma, Baiamonte Antonietta e
Sanfilippo Agatina, ed € 769,02 per il pagamento degli oneri riflessi a carico dell'Ente cosi come
specificato nella tabella di cui al punto ;. -
3) didare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini del"amministrazione trasparente
di cui al d.Lgs. n. 33/2013;
4) Direndere noto ai sensi dell'art. 3 della Legge n.241/90 che E’lstruttcre del proced|mento éla
Sig.ra: Baiamonte Antonletta!
5} ditrasmettere il presente atto:
- all’Ufficio Ragioneria per Yemissione del relativo 'mandato di pagamento da effettuarsi mediante
bonifico bancario/postale su conto corrente; '
- alf'Ufficio di Segreteria che provvederad alla pubblicazione entro il termine perentorio fissato dall’art. 18
della L.R. 16 dicembre 2008, n.22, sostituito dall’art. 6 della L.R. 11/2015, pena fa nullita dell’atto.
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